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1 INTRODUGCAO

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa (IPMJP) é a autarquia
responsavel por gerir a previdéncia dos servidores efetivos da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa (PMJP). Foi criado em 1984 e reestruturado em 2005 com a edigao da Lei
Municipal n® 10.684, que criou um novo plano de beneficios e adotou outras providéncias
no ambito previdenciario municipal.

Em cumprimento as normas previdenciarias regulamentares, com vistas a
regularizar a situagéo previdenciaria do Ente Municipal, foi implementada a segregacéo
das massas aos segurados do RPPS, através da Lei Municipal n°® 10.460, de 21 de
janeiro de 2013, bem como realizada nova reestruturagao organizacional do IPMJP, nos
termos da Lei Municipal n® 10.466, de 25 de janeiro de 2013.

Essa segregacédo de massas criou dois fundos, o Financeiro (FUNFIN), que tem
como escopo custear as despesas previdenciarias dos segurados admitidos nos quadros
do municipio até 31 de dezembro de 2009 e os seus dependentes; e o Previdenciario
(FUNPREYV), que objetiva custear as despesas previdenciarias dos segurados admitidos
nos quadros municipais a partir de janeiro de 2010, assim como seus dependentes.
Ressalta-se que todo o montante revertido para o FUNPREV é capitalizado constituindo
uma reserva financeira para o pagamento de futuros beneficios previdenciarios.

Quanto as aliquotas das contribuicbes previdenciarias, foram publicadas em
ambito municipal a Lei Ordinaria n°® 13.980, de 03 de julho de 2020 e a Medida Provisodria
n° 03, de 29 de janeiro de 2021, que estabeleceram modificagbes na contribuigdo patronal
do municipio e na contribuicdo social do servidor publico municipal. Atualmente, portanto,
tem-se uma aliquota patronal de 28% para o grupo pertencente ao FUNFIN e 16,5% para
o grupo pertencente ao FUNPREV. Por sua vez, a contribuicdo social do servidor publico
municipal ativo e inativo e os respectivos pensionistas, tanto do FUNFIN quanto do
FUNPREV é de 14%.

Quanto ao plano de beneficios previdenciarios, estdo vigentes as normas
previstas na Lei Municipal n°® 10.684/2005 e suas alteragbes. Em atengcdo a Emenda
Constitucional n® 103/2019, o IPMJP em conjunto com Executivo Municipal e o Legislativo
deliberaram acerca da Reforma da Previdéncia Municipal que resultou na Emenda a Lei
Orgéanica n° 32/2021, cuja vigéncia teve inicio em 02 de julho de 2021.

Desde a adesdo ao Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagéo da
Gestado dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios (PRO-GESTAO RPPS), em 2019, o IPMJP tem se empenhado
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em garantir a transparéncia e a prestagdo de contas da gestdo. O Instituto detém o nivel
[l do programa, sendo assim, uma das trés capitais do nordeste a receber tal certificagao.

Em relacdo ao Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), disposto no
Decreto n°® 3.788/01, foi emitido para esta autarquia em 31 de julho de 2024 com validade
até 27 de janeiro de 2025, atestando, assim, o cumprimento dos critérios e exigéncias
estabelecidas na Lei n° 9.717/98, pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

O Fundo Municipal de Previdéncia (FUNPRE) — Setor de Investimentos do IPMJP
- foi instituido em 2012 com a finalidade de gerir os recursos do fundo previdenciario de
modo a alcangar o equilibrio atuarial deste Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
e € o responsavel pelo assessoramento do Comité de Investimentos (COIl) do Instituto.

O setor conta com a atuagdo do Gerente de investimentos, bacharel em Direito e
Ciéncias Contabeis, com Certificacdo Profissional da Secretaria de Previdéncia - SPREV,
nivel Basico. Além de servidores qualificados e especializados atuando no setor, o IPMJP
conta com o apoio da Assessoria e Consultoria em investimentos de recursos
previdenciarios da empresa LEMA Economia e Finangas. O Comité de Investimentos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa, é formado por 5 servidores sendo
eles, Diretor Financeiro, Diretor de Previdéncia, Chefe da Assessoria de Investimentos e
dois Representantes dos Servidores Ativos e Inativos. O COIl IPMJP realiza reunioes
ordinarias mensais onde deliberam principalmente acerca da otimizacdo da carteira de
investimentos e consequente aquisicdo de ativos para o portfélio do fundo.

Por fim, em virtude dos fatos mencionados, compreendendo a complexidade das
informagdes relacionadas aos RPPS e da importdncia da transparéncia publica e da
prestacdo de contas, esse relatorio apresenta as informagdes detalhadas sobre os
resultados consolidados da carteira de investimentos do Fundo Previdenciario relativas ao

segundo semestre de 2024.

2 RETROSPECTIVA MACROECONOMICA

O segundo semestre de 2024 fora marcado pela perpetuagdo do impasse entre
governo e marcado quanto a politica fiscal. Ao passo que o governo federal anunciou
cortes de gastos para minimizar o déficit, na pratica enfrentou diversos obstaculos para
sua implementacdo. Ademais, o periodo foi marcado pela eleicado norte-americana, onde

o candidato Donald Trump venceu, com suas propostas protecionistas. Com isso, o
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mercado se mostrou receoso, culminando numa forte evasao de capital estrangeiro. Em
consequéncia, o real apresentou grande desvalorizagédo frente as principais moedas, a
exemplo do Délar que rompeu a casa dos R$ 6,00 (seis reais). No intuito de contornar a
situagéo e reaver o capital evadido o tesouro elevou vertiginosamente as taxas ofertadas
nos titulos publicos, apresentando patamares ndo vistos desde a ultima década, que
ainda assim nao se apresentaram atrativos para os investidores estrangeiros, tendo em
vista o ambiente fiscal incerto.

Quanto ao indice Ibovespa, o segundo semestre consolidou o que seria um ano
negativo para o indice, com uma perda total de 10,36% em 2024. Apesar de sinalizar uma
breve recuperacao ao final do primeiro semestre, o segundo semestre tratou de afastar
quaisquer expectativas, tendo em vista a crise fiscal enfrentada pelo governo e a feroz
resposta do mercado. Ademais, a inflagcdo que ao inicio do ano parecia controlada, voltou
a dar sinais de crescimento, o que levou o Banco Central a iniciar um novo ciclo de
aumento na taxa de juros. As projegdes para o novo ciclo apontam elevacéo da taxa de
juros para patamares entre 15% a 16% a.a. em reunides sucessivas que possivelmente
se estenderdo até o final do primeiro semestre de 2025, ou até ao final do referido
exercicio.

Quanto ao cenario internacional, os principais indices de bolsa norte-americanos
permaneceram a auferir boas rentabilidades, apds o impressionante primeiro semestre,
muito por conta do peso que as gigantes de tecnologia exercem sobre os indices. Em
conformidade com o primeiro semestre, o central americano (Federal Reserve)
permaneceu nao deixando claro quando iniciaria o corte de juros, dado que a inflagdo nao
encontra-se devidamente controlada, bem como a atividade econbémica e geragao de

emprego continuam aquecidos.
3 RENTABILIDADE DO SEGUNDO SEMESTRE 2024
3.1 Estratégias adotadas no primeiro semestre
No segundo semestre de 2024 a estratégia do IPMJP consistiu, majoritariamente,
em incrementar sua posicdo em NTN-B e Letras Financeiras com recursos advindos de

contribuigdes previdenciarias e pagamento de cupons de outras NTN-B, haja vista a

oportunidade atrativa sinalizada pelas taxas do Tesouro Nacional em decorréncia dos
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fatores acima narrados. Em consequéncia, as taxas ofertadas de Letra Financeira

também tiveram uma crescente vertiginosa, o que ocasionou a movimentagao do comité
para aquisicdo de ativos desta natureza. Ndo apenas o contexto do mercado, mas
também o estudo ALM 2024 sinalizavam para um incremento na carteira de Ativos
Bancarios. Desta forma, unindo oportunidade e conveniéncia o comité optou pela
aquisicao de tais ativos.

Informamos que as atas detalhadas das reunides do Comité de Investimentos do
Instituto de Previdéncia do municipio de Jodo Pessoa podem ser acessadas pelo link:

https://www.ipmip.pb.gov.br/site/governanca/comite de investimentos

3.2 Composicao atual da carteira

Enquadramento dos investimentos em junho de 2024

Enquadramento Percentual Valor
Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b | 21,97% R$ 140.058.066,94
Artigo 8°, Inciso |, 10,95% R$ 69.812.188,89
Artigo 7°, Inciso lll, Alinea " |4,79% R$ 30.548.408,97
a n
Artigo 7°, Inciso |, Alinea " a | 46,74% R$ 297.978.059,74
Artigo 9° - A, Inciso |l 4,22% R$ 26.886.013,91
Artigo 10°, Inciso | 0,97% R$ 6.205.756,42
Artigo 7°, Inciso IV 9,60% R$ 61.174.517,20
Artigo 9° - A, Inciso llI 0,63% R$ 4.043.403,34
Artigo 10°, Inciso I 0,13% R$ 829.700,05
Total 100% R$ 637.536.115,46

Enquadramento dos investimentos em dezembro de 2024
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Enquadramento Percentual Valor
Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b " 18,71% R$ 132.099.817,90
Artigo 8°, Inciso |, 10,79% R$ 76.197.515,86
Artigo 7°, Inciso lll, Alinea " a " 5,63% R$ 39.774.281,49
Artigo 7°, Inciso |, Alinea"a" 53,09% R$ 374.780.441,00
Artigo 9° - A, Inciso Il 0,40% R$ 2.841.968,45
Artigo 10°, Inciso | 0,92% R$ 6.460.421,67
Artigo 7°, Inciso IV 10,22% R$ 72.172.234,53
Artigo 9° - A, Inciso Il 0,11% R$ 767.493,94
Artigo 10°, Inciso I 0,12% R$ 829.995,04
Total 100% R$ 705.924.169,88

3.3 Fluxo de caixa dos investimentos e evolug¢ao do Patriménio Liquido

No que versa o fluxo dos investimentos do segundo semestre, considerando
rentabilidade consolidada e os aportes mensais dos repasses previdenciarios, pode-se
observar no grafico abaixo um crescimento de 9,82% da carteira, correspondendo a um
aumento de R$63.202.725,18 entre julho e dezembro.
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Evolugdo Patriménio Liquido
Fluxo de Recursos [l Fluxo de Recursos + Rentabilidade
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3.5 Atribuicao de Resultado

Os resultados do 2° semestre de 2024 foram estaveis. A carteira do fundo
previdenciario nao apresentou queda expressiva frente a desvalorizagéo do ibovespa, por
ter majoritariamente em sua composicao ativos de renda fixa . Esse cenario conturbado
na bolsa pode ser interpretado como risco fiscal no cenario brasileiro, que ocasionou
evasao de capital estrangeiro, e taxas de renda fixa mais elevadas. Entretanto, quando o
indice recuperou-se , a carteira acompanhou, mas com menor correlagdo. Isto € positivo,
levando em consideragao que o objetivo da carteira € preservagao de capital juntamente a
valorizagdo sem exposi¢cao a grandes riscos.

Em termos nominais, ao passo que a rentabilidade do IBOV no semestre foi de
-3,56%, a carteira consolidada do instituto foi de 3,17%. Muito se deve a ja mencionada
exposigao majoritaria a ativos de renda fixa. Quanto ao cenario de fundos de investimento
em renda fixa, contribuiu para o ndo atingimento de meta dada sua participagao robusta
na carteira, e rentabilidade irriséria, em 2024, considerando que esse tipo de fundo sofre
com a marcagao a mercado. A tendéncia é que a recuperagao desses fundos esteja

diretamente relacionada ao andamento da resolugado da crise fiscal e da recuperagao do
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real frente ao cambio. Uma vez que o mercado internacional se mostra mais resiliente e
atrativo, a fuga do capital estrangeiro impacta diretamente a rentabilidade de tais
produtos. Dentre os destaques positivos, vale mencionar a rentabilidade robusta auferida
pelos titulos publicos e privados adquiridos durante o exercicio, bem como aqueles que ja
incorporam a carteira. Cumpre também salientar o resultado dos fundos de renda variavel
no exterior que nao apenas apresentaram forte rentabilidade mas também serviram de
contrapeso para as perdas consolidadas do cenario doméstico, corroborando, portanto,
com a tese de distribuicdo por segmentos, ndo apenas para minimizar riscos mas também
para promover um crescimento mais uniforme, sempre em consonancia com a politica de

investimentos e estudo ALM em exercicio.

4 ACOMPANHAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS

No que se refere ao acompanhamento, cumpre informar que a Assessoria de
Investimentos realiza periodicamente reuniées com as instituigdes financeiras, no sentido
de analisar relatorios analiticos de rentabilidade, analise de novos produtos ofertados bem

como estudo de carteira e estratégias para alocagao dos recursos.

(Imagem 1 - Banco do Brasil)
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(Imagem 4 - XP Investimentos/Alaska Asset Management)
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5 PERSPECTIVAS PARA O PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025

Para o 1° semestre de 2025, as perspectivas sdo estaveis considerando em
primeiro plano a exposi¢ado majoritariamente conservadora da carteira. Em segundo, para
o0 cenario internacional, fica a expectativa para um cenario de crescimento moderado.
Observa-se uma divergéncia entre as principais economias, com EUA, Europa e China
apresentando ritmos distintos. A inflacdo global deve continuar em trajetéria de
desaceleracao, influenciando as politicas monetarias dos bancos centrais. Paises em
desenvolvimento, embora impulsionem parte do crescimento global, enfrentam desafios
maiores. Espera-se um crescimento impulsionado principalmente pelo setor de servigos e

consumo privado. Fatores de risco devem ser considerados como tensdes e conflitos
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regionais, volatilidade nos mercados financeiros e os efeitos persistentes da pandemia. A
politica monetaria deve se manter relativamente acomodativa, com possiveis cortes de

juros.

Em outro painel, a discussao sobre meta fiscal, orcamento de 2025, podera
causar uma turbuléncia econdmica, o que pode trazer volatilidade aos investimentos de
risco. Além disso, os analistas projetam a taxa basica de juros proxima dos 15% em 2025,
visto que a inflagdo continua a subir mesmo com a SELIC a 12,25%. Essa discusséo foi
foco ainda no primeiro semestre, onde governo e banco central tiveram atritos quanto ao
patamar de juros. Visando esse cenario macroeconémico mais cauteloso e incerto, o COl,
possui preferéncia em adquirir titulos publicos que pagam cupons semestrais, por
garantirem maior seguranga e estarem, atualmente, assegurando retornos muito acima da
meta atuarial a ser cumprida este ano de 2024. Em segundo plano, as letras financeiras
também estdo no radar deste comité dada as robustas taxas ofertadas, considerando as
instituicbes de alta regulagao prudencial e “ratings” permitidas ao certame, bem como
também observando o que aponta o estudo ALM para o exercicio de 2024 que sugere um

incremento a exposig¢ao nesta classe de ativos.




