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CONSELHO PREVIDENCIARIO
Biénio (2021 — 2023)

Superintendente do IPM/JP — como Membro nato, Presidente do Conselho:
Titular: Caroline Ferreira Agra
Suplente: Rodrigo Ismael da Costa Macedo

Servidor Ativo, indicado pelo Prefeito:
Titular: Rodrigo Hallan de Freitas Teixeira
Suplente: Camila Pires de Sa Mariz Maia

Servidor Inativo ou Pensionista, indicado pelo Prefeito:
Titular: Kelma Maria Pereira Dionisio
Suplente: José Augusto de Araljo Souza

Representante da Sociedade Civil:
Titular: Aldrovando Grisi Janior
Suplente: Edipo Duarte Freire Janior

Servidor Ativo, indicado por Associacao de Classe:
Titular: Benilton Lucio Lucena da Silva
Suplente: Valdegil Daniel de Assis

Servidor Inativo ou pensionista, indicado por Associacdo de Classe:
Titular: José Jansen
Suplente: Francisco Viana Garcia

Servidor Inativo ou Pensionista, indicado por Associacao de Classe:
Titular: Luiz Carlos Fernandes de Souza
Suplente: Ednaldo José da Silva

Servidor Ativo indicado pelo Presidente da Camara:
Titular: Marcone Bandeira Alves
Suplente: Rafael Barbosa Damasceno
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CONSELHO FISCAL
Biénio (2021-2023)

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado pelo Prefeito
Titular: Irlen Braga dos Santos
Suplente: Eugénio Figueiredo de Albuquerque Janior

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado pelo Prefeito:
Titular: Vladia Figueiredo Borborema de Sousa
Suplente: Luiz Henrique de Albuquerque Cavalcanti

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado pelo Prefeito:
Titular: Erico Heyller Medeiros de Alencar
Suplente: Joseane Farias de Souza

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado por Associacao de Classe:
Titular: Thyago Luis Barreto Mendes Braga
Suplente: Alex Duarte Maia

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado por Associacao de Classe:
Titular: Fabio Gomes da Silva
Suplente: Francisco Varela B. Janior
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1 INTRODUCAO

Trata-se de Relatério de Avaliagdo do Passivo Judicial, que versa sobre o
acompanhamento e atuacdo desta Assessoria Juridica nas acdes relativas a beneficios do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa (IPMJP) do primeiro trimestre de
2023. O fluxo desse processo encontra-se mapeado e manualizado, o qual pode ser
acompanhado e analisado quanto a conformidade pela Assessoria de Controle Interno

deste Instituto.

2 ACOMPANHAMENTO E ATUACAO NAS ACOES RELATIVAS A BENEFICIOS

O IPMJP foi criado no ano de 1984, na qualidade de autarquia municipal, com o
objetivo de gerir a previdéncia do quadro efetivo de funcionarios da Prefeitura Municipal de
Joao Pessoa (PMJP).

Desta feita, o Instituto é possuidor de personalidade juridica propria, ndo estando,
portanto, ligado a estrutura subordinativa do Municipio de Jodo Pessoa. Assim, esta
autarquia possui representacao juridica prépria, a qual é realizada por sua Assessoria
Juridica (ASS-JUR).

O fluxo desse processo encontra-se mapeado e manualizado.

Os objetos dos processos judiciais analisados pela ASS-JUR séo:

e Progressao funcional de aposentados;

e Direito ao acréscimo de 25% (beneficio assistencial) para os aposentados por
invalidez que necessitem de acompanhantes;

e Demandas sobre FGTS para os vinculos de prestacéo de servi¢cos temporarios desta

Autarquia;

e Pensdo por morte para filho incapaz maior de 21 anos, cuja incapacidade se deu
antes do oObito do de cujus;
e Revisdo de proventos de aposentadoria e pensdo em geral;

e Concessdao de pensao por morte para ex-companheira.

Por fim, tramitam por esta Autarquia o total de 818 (oitocentos e dezoito) processos
administrativos, tendo esta Assessoria trabalhado efetivamente, no primeiro trimestre de
2023, em 247 (duzentos e quarenta e sete) desses. Na sera judicial temos o montante de

586 (quinhentos e oitenta e seis) processos registrados, dos quais esta assessoria foi



JOAO
_ PESSOA

. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA

intimada para apresentar pecas juridicas em 75 (setenta e cinco) processos no primeiro

trimestre.

2.1 Detalhamento do acompanhamento das demandas judiciais
Na tabela abaixo é possivel conferir o relatério de demandas judiciais que possuem

com parte o Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa (IPMJP) em 2023.

TOTAL DE PROCESSOS NO PJE (1° GRAU) 425
Processos como autor 04
Processos sem sentenca 100
Em execucao/cumprimento de sentenca 46
Pendente julgamento de embargos 06
Declinio de competéncia 43
Extinto sem resolucao 06
Expedicéo de precatorio ou RPV 09
Precatorio e RPV nao expedido 05
Processo suspenso por incidente de resolucédo de demandas repetitivas 17
Processo suspenso por morte ou perda da capacidade 1

Apelacao/remetidos ao segundo grau 69
Sentenca com resolucdo de mérito 25
Transito em julgado/arquivados 98
TOTAL DE PROCESSOS NO PJE (2° GRAU) 161
Arquivados em 2° grau 98

Fonte: Tribunal de Justica da Paraiba
*RPV (Requisi¢Bes de pequeno valor, valores até o teto do RGPS)

E de bom alvitre esclarecer que a pesquisa foi estabelecida por meio de consulta ao
sitio eletrébnico do TJPB. Ademais, verificou-se que a maioria das demandas ocorrem na
comarca de Jodo Pessoa/PB, na justica comum (TJPB), ndo sendo encontradas demandas
na justica federal ou especializada do trabalho.

Portanto, o cumprimento das decisbes judiciais esta em conformidade em

atendimento ao conjunto de normas, regras e padrfes legais e infralegais estabelecidos.
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Segue no quadro abaixo todos os atos praticados por esta autarquia no periodo

compreendido entre 0 més de janeiro a marco do corrente ano.

e Janeiro de 2023

12 GRAU
PROCESSO N¢ AUTOR PROVIDENCIA PRAZO

0808407- MP/GAECO JUNTADA DE DOCUMENTOS 21/01
10.2022.8.15.2002

0884229- V.F.F. ANALISE DE SENTENCA 24/01
13.2019.8.15.2001

0850661- M. A. C. PETICAO DE PROVAS 24/01
35.2021.8.15.2001

0835023- N. M. R. B. PETICAO DE PROVAS 24/01
25.2022.8.15.2001

0005315- C. A. S. e outros REQUEREREM O QUE 24/01
41.2014.8.15.2001 ENTENDEREM DE DIREITO

0824696- R.T.O. CONTESTACAO 26/01
89.2020.8.15.2001

0012650- C.G.S. ANALISE DE SENTENCA 27/01
48.2013.8.15.2001

0837143- E.S.C.S. PETICAO DE PROVAS 27/01
41.2022.8.15.2001

0005326- M. L. G. C. ANALISE DE SENTENCA 27/01
70.2014.8.15.2001

0839780- M. L. A. L. CUMPRIMENTO E PRESTAR 30/01
62.2022.8.15.2001 INFORMACOES

0803576- J.G. A CONTRARRAZAO 30/01

53.2021.8.15.2001

APELACAO
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22 GRAU
PROCESSO N2 AUTOR PROVIDENCIA PRAZO
0806538- T.S.S. ANALISE DE ACORDAO 30/01
54.2018.8.15.2001
0824474- J.H.C.L. CONTRARRAZAO 31/01
42.2022.8.15.0000
0864825- R. M. C. ANALISE DE ACORDAO 31/01
73.2019.8.15.2001
e Fevereiro de 2023
12 GRAU
PROCESSO N2 AUTOR PROVIDENCIA PRAZO
0844580- SINTEM/JP CUMPRIMENTO 02/02
36.2022.8.15.2001
0812985- R. M. Q. ANALISE DE SENTENCA 03/02
19.2022.8.15.2001
0804978- T.M. S. CONTRARRAZAO 03/02
72.2021.8.15.2001
0857050- C. D. S. e outros APRESENTAR 06/02
02.2022.8.15.2001 DEPENDENTES E
VALORES
0827560- H. M. H. A. CUMPRIMENTO E 06/02
32.2022.8.15.2001 PRESTACAO DE
INFORMACOES
0850467- A.S.C.R. APRESENTAR 10/02
98.2022.8.15.2001 DEPENDENTES E
VALORES
0840884- M. R. A PETICAO DE PROVAS 13/02
60.2020.8.15.2001
0813336- L.F.S.P. RESPONDER DESPACHO 13/02
26.2021.8.15.2001
0814127- M. G. C. M. CONTRARRAZAO 14/02
63.2019.8.15.2001
0856946- G.M. N MANIFESTACAO TUTELA 16/02

78.2020.8.15.2001

EM 72 HORAS E
CONTESTACAO
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0827460- F.C.S. PETICAO DE PROVAS 16/02
14.2021.8.15.2001

0845516- M. C. M. e outros PETICAO DE PROVAS 20/02
95.2021.8.15.2001

0858769- M.L.S.S. APRESENTAR 20/02
19.2022.8.15.2001 DEPENDENTES E

VALORES

0863621- W.L.G.R. CONTRARRAZAO 20/02
91.2019.8.15.2001

0841745- P.A.C. CUMPRIMENTO 20/02
80.2019.8.15.2001

0838481- V.S. M. P. ANALISE DE SENTENCA 22/02
26.2017.8.15.2001

0877653- M.N. C.S. CONTRARRAZAO 24/02
04.2019.8.15.2001

0832633- A. G. C. e outros IMPUGNAR EXECUCAO 24/02
58.2017.8.15.2001

0801333- V.C. V. APELACAO 24/02
05.2022.8.15.2001

0828621- R.F ANALISE DE SENTENCA 24/02
64.2018.8.15.2001

22 GRAU
PROCESSO N¢ AUTOR PROVIDENCIA PRAZO

0047529- M.F.S. A ANALISE DE DECISAO 06/02
52.2011.8.15.2001 MONOCRATICA

0810711- J.V.S. ANALISE DE ACORDAO 06/02
08.2021.8.15.0000

0096974- MUNICIPIO DE ANALISE DE ACORDAO 06/02
05.2012.8.15.2001 | JOAO PESSOA

0811115- M. P. S. ANALISE DE DECISAO 14/02
59.2021.8.15.0000 MONOCRATICA

0802242- M. M. C. INTERPOSICAO DE AGRAVO 16/02

47.2022.8.15.2001

INTERNO
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e Marco de 2023

12 GRAU
PROCESSO Ne AUTOR PROVIDENCIA PRAZO

0014078- D.C. C. A. IMPUGNAR EXECUCAO 01/03
31.2014.8.15.2001

0803839- L. R. R. INFORMAR EVENTUAL 02/03
85.2021.8.15.2001 OCORRENCIA DE FATO

SUPERVENIENTE

0835125- M. B. B. M. PETICAO DE PROVAS 02/03
47.2022.8.15.2001

0801451- L.S.L.S. ANALISE DE SENTENCA 03/03
78.2022.8.15.2001

0810373- J.H.C.L. ANALISE DE SENTENCA 06/03
45.2021.8.15.2001

0811543- C.A.C. CONTESTACAO 06/03
18.2022.8.15.2001

0052922- M. L.S. M. ANALISE DE SENTENCA 06/03
31.2006.8.15.2001

0816802- G.S. M PETICAO DE PROVAS 06/03
28.2021.8.15.2001

0828541- M. G. D. ANALISE DE SENTENCA 06/03
95.2021.8.15.2001

0059324- M. O. S. e outros ANALISE DE SENTENCA 06/03
31.2006.8.15.2001

0005321- A.K.N.A.E.e REQUEREREM O QUE 09/03
48.2014.8.15.2001 outros ENTENDEREM DE DIREITO

0864472- S.J.S. AUDIENCIA UNA 14/03
28.2022.8.15.2001

0803476- R.T. A M. IMPLANTACAO DE 15/03
98.2021.8.15.2001 CONSIGNACAO JUDICIAL

0813820- F.M. M. T. PETICAO DE PROVAS 20/03
41.2021.8.15.2001

0011727- J.C.S.F. CIENCIA DE DECISAO 20/03
22.2013.8.15.2001

0851974- G.F.S. APRESENTAR 20/03

94.2022.8.15.2001

DEPENDENTES E
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VALORES
0005328- J.C.S.R.e PETICAO DE PROVAS 21/03
40.2014.8.15.2001 outros s
0812985- R. M. Q. CONTRARRAZAO 23/03
19.2022.8.15.2001
0840417- M. F.S. ANALISE DE SENTENCA 23/03
47.2021.8.15.2001
0017196- G.C.D ANALISE DE SENTENCA 24/03
49.2013.8.15.2001
0853567- M.S. T CONTESTACAO 24103
61.2022.8.15.2001
0837307- S.R.0O.S. PETICAO DE PROVAS 27/03
06.2022.8.15.2001
0803067- J. V. S. e outros PETICAO DE PROVAS 27/03
25.2021.8.15.2001
0098197- D. G. F. e outros INFORMAR EVENTUAL 27/03
90.2012.8.15.2001 OCORRENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE
0852196- M. M. M CONTESTACAO 28/03
62.2022.8.15.2001
0813381- M. A. L IMPUGNACAO AO 30/03
35.2018.8.15.2001 CUMPRIMENTO DE
SENTENCA
0835915- T. M. A. P. ANALISE DE SENTENCA 30/03
65.2021.8.15.2001
0861273- E.B.C.G. APRESENTAR 30/03
95.2022.8.15.2001 DEPENDENTES E
VALORES
22 GRAU
PROCESSO N@ AUTOR PROVIDENCIA PRAZO
0818173- E.S.C.S. MANIFESTACAO SOBRE 02/03
79.2022.8.15.0000 AGRAVO INTERNO
0812274- M. H. O. C. ANALISE DE ACORDAO 02/03
19.2019.8.15.2001
0872581- I.L. G.V. ANALISE DE ACORDAO 03/03

36.2019.8.15.2001
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0007664- M. E. G. L. MANIFESTACAO SOBRE 06/03
80.2015.8.15.2001 AGRAVO INTERNO

0844694- E.A. S. ANALISE DE ACORDAO 06/03
43.2020.8.15.2001

0068165- C.G.S.N. ANALISE DE ACORDAO 06/03
05.2012.8.15.2001

0806338- M. P.D.C. ANALISE DE ACORDAO 06/03
42.2021.8.15.2001

0809472- A. L. F. M. ANALISE DE INTERESSE EM 06/03
48.2019.8.15.2001 REALIZAR SUSTENTACAO

ORAL

0849171- M.S.N.S.F. ANALISE DE INTERESSE EM 13/03

51.2016.8.15.2001 REALIZAR SUSTENTACAO
ORAL

0836563- F.L.P.O. ANALISE DE DECISAO 20/03
84.2017.8.15.2001 MONOCRATICA

0065082- A.D. V. J. ANALISE DE ACORDAO 23/03
78.2012.8.15.2001

0002889- A.M.M. A. e ANALISE DE ACORDAO 24/03
95.2010.8.15.2001 outros

0815852- J. M. C. N. MANIFESTACAO SOBRE 27/03

82.2022.8.15.2001

PRELIMINAR SUSCITADA
EM CONTRARRAZOES




