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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Superintendente:

Caroline Ferreira Agra
Superintendente Adjunto:
Rodrigo Ismael da Costa Macedo

Chefe da Divisao de Administragao e Finangas:
Suzana Sitdénio de Ega

Chefe da Divisao de Tecnologia da Informagao:
Higor Delgado Leite Benicio

Chefe da Divisao de Previdéncia:

Yuri Veiga Cavalcanti

Chefe da Assessoria de Gabinete do Superintendente:
Victor Assis de Oliveira Targino

Chefe da Assessoria Juridica:

Carlos Eduardo dos Santos Farias

Chefe da Assessoria de Controle Interno:

Ernesto Fialho Pessoa

Chefe da Assessoria de Comunicagao Social:
Francisco Emerson de Lucena Neto

Chefe da Assessoria de Secretaria Pessoal:

Jéssyca Patricia Paiva Marques Brasileiro

Chefe da Ouvidoria:
Guilherme Carlos de Luna Coutinho

Chefe da Segcao de Compras, Contratos e Patriménio:
Isabella Duarte Gouvéa

Chefe da Segao de Contabilidade, Or¢camento e Finangas:
Soraia Dias Monteiro

Chefe da Sec¢ao de Administragao Geral:

Nathalia Palmeira Silva Coutinho

Chefe da Segao Folha de Beneficios:

Karla Janaina Vergara de Sa

Chefe da Secao de Gestao de Tecnologia da Informacgao:
Eneas Lyra de Albuquerque

Chefe da Sec¢ao Desenvolvimento:

Thiago Henrique Sena de Souza

Chefe da Segao de Compensacao Previdenciaria:

Ana Paula Barreto Aquino

Chefe da Segao de beneficios:

Milena Medeiros de Alencar Feitosa Coutinho Torres

Chefe da Secao de Gestao de Pessoal:

Camila Pires de Sa Mariz Maia

Gerente Administrativo do Fundo Previdenciario:

Jodo Carlos de Oliveira Le&o
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CONSELHO PREVIDENCIARIO
Biénio (2023- 2025)

Superintendente do IPM/JP — como Membro nato, Presidente do Conselho:
Titular: Caroline Ferreira Agra
Suplente: Rodrigo Ismael da Costa Macedo

Servidor Ativo, indicado pelo Prefeito:
Titular: Camila Pires de Sa Mariz Maia
Suplente: Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira

Servidor Inativo ou Pensionista, indicado pelo Prefeito:
Titular: Kelma Maria Pereira Dionisio
Suplente: José Augusto de Araujo Souza

Representante da Sociedade Civil:
Titular: Aldrovando Grisi Junior
Suplente: Diego Fernandes Hermino

Servidor Ativo, indicado por Associagao de Classe:
Titular: Benilton Lucio Lucena da Silva
Suplente: Valdegil Daniel de Assis

Servidor Inativo ou pensionista, indicado por Associagcao de Classe:
Titular: José Jansen
Suplente: José Bosco da Cruz

Servidor Inativo ou Pensionista, indicado por Associacao de Classe:
Titular: Luiz Carlos Fernandes de Souza
Suplente: Ednaldo José da Silva

Servidor Ativo indicado pelo Presidente da Camara:
Titular: Rafael Barbosa Damasceno
Suplente: Germana Lins Lopes
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CONSELHO FISCAL
Biénio (2023-2025)

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado pelo Prefeito
Titular: Antonio Henrique Gomes dos Santos
Suplente: Karina Leal Ernesto de Amorim

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado pelo Prefeito:
Titular: Joseane Farias de Souza
Suplente: Daniela Araujo Agostinho Fontes

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado pelo Prefeito:
Titular: Milena Medeiros de Alencar Feitosa
Suplente: Erico Heyller Medeiros de Alencar

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado por Associagao de Classe:
Titular: Alex Duarte Maia
Suplente: Gustavo Bedé Aguiar

Servidor Ativo, Aposentado ou Pensionista indicado por Associagao de Classe:
Titular: Fabio Gomes da Silva
Suplente: Francisco Varela B. Junior
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HISTORICO IPM

O Instituto de Previdéncia do Municipio (IPM) é a autarquia responsavel por gerir a

previdéncia do quadro efetivo de funcionarios da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa.

Foi criado em 26 de abril de 1984 com o nome de IPAM — Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio, com o objetivo de gerenciar a previdéncia como também prover
servicos de assisténcia médico-odontoldgico aos funcionarios da Prefeitura.

Devido as novas regras impostas aos Institutos de Previdéncia, em 27/11/2000,
com a Lei n° 9.293, foram extintos do IPM os servigos de assisténcia, passando a
gerenciar apenas o servigo de previdéncia dos servidores municipais.

Missao
Elaborar, promover e executar a gestao previdenciaria do municipio de Jodo Pessoa,

através do trabalho e prestacdo de servicos, sempre voltada para a qualidade e
transparéncia.

Visao

Tornar-se referéncia no Nordeste em exceléncia na gestdo previdenciaria desde o
atendimento, concessdo e manutencdo dos beneficios, assegurando um regime
financeiramente equilibrado e humanizado.

Valores
e Valorizagado dos segurados;

o Etica;
e Transparéncia;
o Eficiéncia.

Servigos

¢ Acolhimento ao aposentado e pensionista.

¢ Analise, concesséao e revisao de aposentadorias e pensdes, bem como o
acompanhamento dos processos.

e Gerenciamento da folha/calendario de pagamento junto a Secretaria de
Administracdo de Jodo Pessoa (Sead).

e Recadastramento e/ou atualizagdo de dados cadastrais dos beneficiados.

e Entrega de holerites.

e Eventos socioeducativos através das instituicdes Centro de Convivéncia do ldoso.
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CONSELHO PREVIDENCIARIO

O Conselho Previdenciario (CON-PRE) é o 6rgao de deliberagcdo maxima do RPPS de
Jodo Pessoa estabelecido pela Lei n® 10.684/05 de 28/12/2005 e alteragdes, cuja composi¢ao
esta definida no art. 121 e atribuicbes estabelecidas no art. 134 da referida norma.

A resolugdo IPMJP/CON-PRE N° 01/2019, de 21 de fevereiro de 2019, estabeleceu o
regimento interno desse conselho que possui reunido ordinaria a cada trimestre e

extraordinariamente por convocagao do seu presidente ou da maioria de seus membros.

COMPOSICAO

O CON-PRE é composto por 8 (oito)membros nomeados pelo Chefe do Poder Executivo,
para cumprir mandato de 2 (dois) anos, permitida, em conformidade com o caso, a recondug¢ao

ou reeleigado por tdo somente igual periodo, € indelegavel a fungao investida, sendo:

I — pelo Superintendente do IPM, como membro nato, na qualidade de
Presidente do Conselho.

Il — por um servidor ativo e um aposentado ou pensionista, e igual numero de
suplentes, indicados pelo Prefeito;

1 — por um servidor ativo da Camara Municipal de Jodo Pessoa, eleito pelos
seus pares;

vV — por um servidor ativo e dois aposentados ou pensionistas, eleitos pelo voto
direto de seus respectivos pares; e

\% — por um representante da sociedade civil, escolhido pelo Prefeito a partir de
lista triplice elaborada pela Cé&mara Municipal de Jodo Pessoa, dentre os(as)

cidadaos(as) de ilibada idoneidade.

A Cada membro efetivo do CON-PRE tera um suplente com igual mandato, que o
substituira nos casos de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia.

Para o exercicio de 2023 a Portaria n° 096/2023, de 07 de Fevereiro de 2023, cujos efeitos
retroagiram a 04 de Janeiro de 2023, nomeou os titulares e suplentes para compor o Conselho

de Previdéncia nos termos estabelecidos:
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 96 Em. 07 de fevereiro de 2023

O PREFEITO DO MU

CIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba,
usando das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo art. 60, inciso VI ¢ art. 76, inciso 11
alinea “c” da Lei Orgfnica para o Municipio de Jodo Pessoa, e em conformidade com o
disposto no arts. 121 ¢ seguintes, da Lei Municipal n® 10,684, de 28 de dezembro de 2005
suas alteragdes.

RESOLVE:

1 - Nomear, para desempenhar seu mandato por 02 (dois) anos, os
repr i e para compor o CONSELHO DE PREVIDENCIA (CON-
PRE). no dmbito do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jofio Pessoa — IPMIP, indicados.
conforme sua representatividade nos termos abaixo estabelecidos:

a) i do -
*  Titular: Caroline Ferreira Agra
+  Suplente: Rodrigo Ismael da Costa Macedo

nato:

]

b)  Servidor ativo, indicado pelo prefei
tular: Camila Pires de Sa Mariz Ma
Suplente: Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira

€) Servidor inative ou pensionista indicado pelo prefeito:
Titular: José Augusto de Araijo Souza
+  Suplente: Kelma Maria Pereira Dionisio

d) Servidor ative da Cimara el i i pelo p
daquela casa legislativas

- Titular: Marcone Bandeira Alves

- Suplente: Rafael Barbosa Damasceno

el Servidor Ative indicado por Associagao de Classe:

= Titular: Benilton Licio Lucena da Silva
= Suplente: Valdegil Daniel de Assis
N Servidor Inative ou Pensionista, i por A iach
e Titular: José Jansen
«  Suplente: Francisco Viana Garcia
&) Servidor Inative ou ionista, i por A iaciio de Classe:
= Titular: Luiz Carlos Fernandes de Souza
=  Suplente: Ednaldo José da Silva
) da soci i pelo pi :

p!
*  Titular: Aldrovando Gr
+  Suplente: Dicgo Fernandes Herminio

11 - Esta portaria retroagem os

seus efeitos para o dia 04 de janeiro de 202

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

Assinadopor 1 passoa. CICERD DE LUCENA FILHD

Pari veriicar 8 valigade (a8 assnals,

&

SUBSTITUICAO DE CONSELHEIRO

Diante do pedido de renuncia do conselheiro MARCONE BANDEIRA ALVES que
ocupava a vaga destinada ao servidor ativo indicado pelo presidente da Camara Municipal foi

indicado novos membros para compor a vaga deixada pelo mesmo.

AO EXMO SR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA. Il

REQUERIMENTO: . " o

Assunto: Desligamento do Conselho Previdenciario.

MARCONE BANDEIRA ALVES, servidor

unicipal de Jodo Pessoa, Matricula

9004-2, ocupante do Cargo de Con > Planejamento, vem por meio

deste Instrumento legal, REQUERER, heiro

seu afastamento do Cargo de Cor

srevidenciario (titular),e indicado pelo Presidente desta Casa Legiferante, conforme o

oficio n2004/2023, em anexo, g fim de tratar de assunto de interesse particular.

Qutrossim, ¢do no Conselho Previdenciario por

mais de 02 impride naquele érgao Previdenciario. O

petitério tem sua vigéncia a partir_de 03/04/2023.
Por ser uma questao insofismavel

Fede e espera Deferimento

rfarcone Bandeira Ajves

uerente
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Sendo, por meio da Portaria n° 710, de 16 de Maio de 2023, nomeado novo membro
titular e reconduzida a suplente na condicdo de servidor ativo indicado pelo presidente da

Camara Municipal.

ESTADO DA PARAIBA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 710 Em, 16 de maio de 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII e art. 76, inciso II,
alinea “c” da Le1r Organica para o Municipio de Joao Pessoa, e em conformidade com o
disposto no arts. 121 e seguintes, da Lei Municipal n°®. 10.684, de 28 de dezembro de 2005
e suas alteragdes e tendo em vista o que consta no Memeorando 51.255/2023.

RESOLVE:
I — Retificar a Portaria n°. 96/2013, de 07 de fevereiro de 2013, para substituir

os membros do Conselho de Previdéncia (CON-PRE), quanto aos representantes dos
servidores ativos da Camara Municipal, passando a ter a seguinte redacio;

“T1-(.)
ay (...)
b) (..}
) ()

d) Servidor ativo da Camara Municipal, indicado pelo Presidente daquela
casa legislativa:

e Titular: Rafael Barbosa Damasceno

e Suplente: Germana Lins Lopes

.

II - Esta portaria retroagem os efeitos a partir do dia 03 de abril de 2023

CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps:/joaopessoa.1doc. com briverificacac/6375-3988-2217-010E e informe o codigo 6375-3988-2217-010E

Assinado por 1 pessca: CICERD DE LUCENA ILHD

EFETIVAGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO PREVIDENCIARIO 2023

O Conselho de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa, doravante simplesmente
denominado CON-PRE, com sede nesta capital, € érgao superior de deliberagao colegiada do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa, instituido pela Lei Municipal n® 10.684/05,
de 28 de dezembro de 2005 e, sem prejuizo de outras atribuigbes, tem como finalidade deliberar
sobre a politica de Previdéncia Social e sobre a gestdo do sistema previdenciario deste

municipio. Dentre as atividades realizadas pelo CON-PRE no ano- base 2021, destacam-se:
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ATIVIDADES REALIZADAS PELO CONSELHO PREVIDENCIARIO

REUNIAO

DATA

PONTOS DISCUTIDOS

DECISOES
TOMADAS

1° REUNIAO

15/03/2023

Aprovacdo e Analise daAprovagdo do Calculo
Avaliacdo Atuarial - data baseatuarial;

31/12/2022;

Aprovagdo e Analise do
Relatorio  de
Corporativa (2° semestre de
2022);

Aprovagdo do Relatorio

Governangade Governanca

Corporativa;

Aprovagdo da Prestagdo delAprovacdo da prestagdo
Contas da Diretoria Executivade contas 2022 da

referente ao exercicio de
2022;

Aprovacdo e Analise da
Prestacio de Contas do
IPMJP referente ao exercicio
de 2022

Diretoria Executiva;

IAprovagdo da prestagdo
de contas 2022;

2° REUNIAO

01/06/2023

Aprovagao e Analise do
Resultado dos
Investimentos Anual de
2022;

Aprovacgdo e Apreciagao
do Resultado dos
Investimentos do
Quadrimestre de 2023;

Aprovagdo e Apreciagao da
Avaliacdo do Relatoério de
ALM  (Asset Liability
Management -  Gestao
integrada de Ativos
Passivos)

Aprovagdo e Apreciacao
do Plano de Agao ¢
Capacitacao 2023;

Aprovacdo do Analise do
Relatorio Contabil do
Quadrimestre de 2023

Aprovacao do
resultado dos
Investimentos Anual de
2022;

|Aprovagdo do
Resultado dos
Investimentos do
Quadrimestre de 2023

Aprovagdo do Relatorio

%de ALM

Aprovagdo do Plano de
IA¢do e Capacitagdo
2023;

Aprovagdo do Relatorio
Contabil do
Quadrimestre de 2023

3° REUNIAO

25/09/2023

Aprovagcdo  Apresentacao
do Relatorio de

Aprovagao do
Relatorio de

Governanga Corporativa —Governanga
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1° semestre de 2023;

Aprovagdo  Apresentacao
dos Relatérios de Gestao
Atuarial e Analise de
Investimentos.

Corporativa — 19
semestre de 2023;

Aprovagao dos
Relatorios de Gestao
Atuarial e de
Investimentos

4° REUNIAO

05/12/2023

Apresentagdo da Politica
de Investimentos do
Exercicio de 2024;

Resultado da Auditoria Pro

Gestao do exercicio 2023

Aprovacdo da Politica
de Investimentos;
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